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INGENIEUR(E) CHEF/CHEFFE DE PROJET CVC/PLB 

PARIS 
 

Présentation de TRIBU ENERGIE 
 
Tribu Energie est un bureau d’études "Fluides, Energie et Développement durable" appliqué au bâtiment 
et à l’urbain, leader dans le secteur de la performance énergétique des bâtiments. Sa mission est de 
concevoir et réhabiliter des bâtiments et des zones urbaines plus performants en énergie et plus 
respectueux de l’environnement. 
 

Le BET se compose de 40 personnes avec des profils complémentaires (ingénieurs, techniciens) dont un 
tiers de l’équipe a plus de 10 ans d’expérience. Cette complémentarité des approches permet à Tribu 
Energie de proposer un haut niveau de compétence dans ses missions. C’est la raison pour laquelle Tribu 
Energie est un bureau d’études conseil du ministère et des certificateurs pour la mise en place des futures 
réglementations et labels.  
 

Les activités de Tribu Energie tournent autour de 4 pôles principaux : 
• Maitrise d’œuvre  
• Assistance à la maitrise d’ouvrage  
• Conseils auprès des pouvoirs publics ; d’industriels ; des gestionnaires de parcs ; de fournisseurs 

d’énergie  
• Formation 
 

Dans le cadre des missions de maitrise d’œuvre, Tribu énergie s’applique à concevoir des bâtiments peu 
énergivores de Haute Qualité environnementale tout en maitrisant les effets collatéraux (structure, 
incendie, acoustique, pathologies…).  
Par ailleurs, Tribu Energie a développé des outils performants pour aider les équipes de maitrise d’œuvre 
à concevoir des bâtiments plus performants selon les spécificités architecturales et l’intégration au site. 
Tribu Energie a également développé ces 2 dernières années un pôle économie circulaire visant une 
utilisation plus raisonnée de nos ressources. 
 
Nous avons fait le choix de miser sur un fort niveau d’exigence et de professionnalisme dans une 
atmosphère résolument décontractée et humaine.  
 
  

https://www.linkedin.com/company/tribu-energie/posts/?feedView=all
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Missions et objectifs : 
 
TRIBU ENERGIE recrute un chef ou une cheffe de projet afin de réaliser en phase conception sur les 
lots Chauffage / Ventilation / Climatisation / Plomberie : 

• Echanges avec la maitrise d’ouvrage et les cotraitants de maitrise d’œuvre ; 
• Cahiers des charges (CCTP, notes, etc.) ; 
• Plans, schémas et nomenclatures des ouvrages via logiciel de DAO (AutoCAD) ; 
• Modélisation 3D via logiciel BIM (REVIT avec module FISA CVC) ; 
• Quantitatifs et chiffrage des installations ; 
• Etudes et notes techniques nécessaires à la conception des installations ; 
• Echanges avec les fabricants de systèmes. 

 
Ces missions vous seront confiées sur des projets résidentiels et tertiaires (bureaux, enseignement, 
ERP, etc.) pour des coûts d’opérations allant de 5 à 15 M€ HT. 
 
Vous piloterez une équipe d’environ deux à trois personnes (chargés d’affaires et chargés d’études) 
pour vous accompagner dans la réalisation des tâches listés ci-dessus sur les opérations confiées : 

• Organisation des plannings ; 
• Chiffrage des honoraires et suivi de facturation ; 
• Soutien technique, aide à la décision et relecture des pièces ; 
• Vision d’ensemble et proposition d’axes d’améliorations. 
 

Formations et compétences : 

De formation Master Fluides/Energie/Génie Climatique ou équivalent, vous disposez d’une expérience 
à poste équivalent. La maitrise des notions de génie climatique est obligatoire. Connaissance des 
logiciels de conception AutoCAD et REVIT MEP souhaitée. 

Tribu Energie intervenant sur des projets à hautes valeurs ajoutées sur les sujets énergétiques et 
environnementaux, vous serez intégré à une équipe projet et travaillerez en étroite collaboration avec 
vos collègues en charge de ces missions. 

Les compétences suivantes seront fortement appréciées : 

• Planification des tâches ; 
• Gestion d’une équipe ; 
• Maitrise des sujets réglementaires ; 
• Maitrise des outils IA ; 
• Notions CFO/CFa. 
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Profil recherché 

• Diplôme en ingénierie des fluides 
• Expérience de 2 années dans un rôle similaire. 
• Bonnes compétences en gestion de projet et en communication. 
• Capacité à travailler de manière autonome et en équipe. 
• Rigoureux 

Ce que nous offrons 
• Un environnement de travail stimulant et collaboratif. 
• Une équipe bienveillante et solidaire 
• Des projets diversifiés avec d’importants enjeux environnementaux 
• Des opportunités de développement professionnel et de formation continue. 

Moyens techniques 
• Dispose d’un téléphone portable dont l’abonnement est payé par la société 
• Dispose d’un ordinateur portable configuré avec accès serveur et messagerie à distance 
• Dispose de l’usage de la voiture de société à des fins exclusivement professionnelles 

Cadre d’emploi  

• CDI  
• Rémunération : à définir selon profil et expérience 
• Convention-collective : CCN Syntec - Sociétés de conseil  
• Chèques déjeuner de 12,20 € (60% employeur)  
• Mutuelle : prise en charge à 100% par l’employeur 
• Remboursement de l’abonnement transports en commun à 75% par l’employeur 
 

Envoyer votre CV et mail de motivation à : mail@tribu-energie.Fr 


